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Samarbeidsavtale

Merk – dette er et eksempel på samarbeidsavtale 
Ta utgangspunkt i lokale behov. Gå gjennom punkt for punkt og ta bort og legg til. 
 
Formål med avtalen:
Avtalen skal bidra til et avklart samarbeidsforhold og god samhandling i beredskapsarbeidet til det beste for kommunens innbyggere og de som oppholder seg i kommunen før, under og etter uønskede hendelser og kriser. 

Samarbeidsavtalen bygger blant annet på de sårbarheter som kommunene har identifisert, blant annet gjennom risiko- og sårbarhetsanalyser. 
 
Samarbeidsavtale om omsorgsberedskap
Denne avtale er inngått mellom N.N kommune (sett inn kommunenavn) og
[bookmark: _Hlk118453179]N.N omsorgsberedskapsgruppe (sett inn kommunenavn). 
Omsorgsberedskapsgruppa består av følgende lokalforeninger:
…………………………………………………….
…………………………………………………….
…………………………………………………….
 
Heretter omtalt som (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe.
 
Parter og kontaktinformasjon – kommune:
	 Organisasjon
	Org.nr.
	Kontonr.

	N.N. kommune
	
	

	Navn kontaktpersoner
	Mobil
	Epost

	Fyll inn her
	
	

	
	
	


  
Parter og kontaktinformasjon - omsorgsberedskapsgruppe
	 Organisasjon
	Org.nr.
	Kontonr.

	Fyll inn her
	
	

	Navn, leder 
	Mobil
	Epost

	Fyll inn her
	
	

	Navn, nestleder
	
	

	Fyll inn her
	
	






Hva samarbeidet gjelder  
Avtalen gjelder samarbeid om beredskap og bistand ved uønskede hendelser og kriser. Avtalen er viktig for: 
•	å sikre kontinuitet og forutsigbarhet for begge parter 
•	å bidra til forståelse og respekt for hverandres synspunkter og arbeidsmåter 
•	å avklare forventninger om hvordan samarbeidet skal skje, hva hver part skal bidra med, roller og ansvar, økonomi, varighet og rapportering

Trygge lokalsamfunn og omsorgsberedskap 
Norske Kvinners Sanitetsforening (N.K.S.) har som et av sine viktigste mål å bidra til trygge lokalsamfunn. Det gjør N.K.S. gjennom over 150 omsorgsberedskapsgrupper over hele landet og over 4000 beredskapsfrivillige. 
Omsorgsberedskapsgruppene skal stille opp i sine lokalsamfunn både før, under og etter kriser og uønskede hendelser. Omsorgsberedskap bidrar til trygge lokalsamfunn gjennom lokale frivillige. Ved å være forberedt på å stille opp for berørte i bygd og by, bidrar vi til å begrense konsekvensene når kriser og uønskede hendelser rammer. 
 
Oversikt over hva (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe kan bidra med: 
 
Personell:	(sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe kan stille med inntil X antall frivillige ved kriser/uønskede hendelser. Det kan være frivillige ressurser på plass innen X timer fra utkallingstidspunktet. 
 
Hus: 	Omsorgsberedskapsgruppa har ikke tilgang til eget hus, og må bli henvist til egnet lokale som base for sin bistand. 
Alt. Omsorgsberedskapsgruppa disponerer hus som inneholder…….. (oppgi rom og andre fasiliteter eks. 4 større rom, dusj/toalett, kjøkken o.l.) Husk adresse. 
	
Oppmøtested:	Ved ekstraordinære hendelser der telefon og IT ikke fungerer vil (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe møte opp på forhånd avtalt oppmøtested som er: xx.

Mat:	Bistå med forpleining til kriserammede, evakuerte eller hjelpe- mannskaper – det kan være lage mat, servering, utkjøring o.l. Alle innkjøp skal avklares med oppdragsgiver i forkant og refunderes. 

Omsorg:	Omsorg og støtte til personer i krise og skjerming/støtte til uskadde/ pårørende. Bistå psykososialt kriseteam ved behov og etter veiledning. 

Annet: 	(sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe kan være behjelpelig med det de har kompetanse og ressurser til. 
Kommunens psykososiale kriseteam kan forespørres ved behov for opplæring og ivaretakelse av frivillige.


 Oppgaver som kan være aktuelle – (bør avklares på forhånd og tas bort om ikke aktuelt)
· Bistå med betjening på Evakuert- og pårørendesenter. Herunder, men ikke begrenset til, registrering, forpleining og servering, betjening av pårørendetelefon o.l. 
· Bistå med praktiske oppgaver ved vaksinasjon/pandemi. Herunder, men ikke begrenset til transport, registrering, observasjon o.l.  
· Bidra innen førstehjelp for eldre, som å spre kunnskap om førstehjelp til målgruppen eldre, etter N.K.S. sitt eget konsept 
· Bidra innen egenberedskap ved å spre kunnskap 
· Bidra innen brannsikkerhet for eldre gjennom eget konsept om trygghetstreff i samarbeid med blant annet brann- og redningsetat.
· Bidra til økt robusthet gjennom å bistå med informasjon til personer med begrensede norskkunnskaper om trafikksikkerhet, brannsikkerhet og førstehjelp, etter N.K.S. sitt eget konsept «Trygg sammen». 
 
Økonomi 
[bookmark: _Hlk118455279]I den grad kommunen skal dekke (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe sine kostnader ved gjennomføring av samarbeidet, skal dette skje på grunnlag av denne avtalen.   

Partene har blitt enige om at kommunen skal dekke/refundere følgende kostnader: 
(Punktene under bør avklares på forhånd og tas bort om ikke aktuelt)
· Utgifter til mat, drikke og andre nødvendige innkjøp som er avtalt på forhånd 
· Utgifter som reisekostnader etter statens regulativ, samt parkeringsutgifter i forbindelse med oppdrag 
· Dersom (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppes medlemmer som er i arbeid på det tidspunkt de blir utkalt i en krisesituasjon (ikke øvelse) skulle bli trukket i lønn av arbeidsgiver, dekker kommunen tapt arbeidsfortjeneste etter dokumentasjon, i tråd med godtgjøringsreglementet for folkevalgte i kommunen
· Kostnadsdekningen må dokumenteres og skal være avtalt på forhånd
· Hver part har ansvar for å føre regnskap i samsvar med gjeldende regler

Andre økonomiske forhold:
(dette er et valgfritt punkt i avtalen som kan tas ut, evt. tas opp til diskusjon)
(sett inn kommunenavn) kan gi et årlig tilskudd på kr. .............. til (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe. 
Tilskuddet skal dekke kostnader som påløper for å stille beredskapsfrivillige til disposisjon for kommunen ved kriser og uønskede hendelser. Tilskuddet bidrar til en grunnfinansiering, og omsorgsberedskapsgruppa forplikter seg til følgende:
· Ha beredskapsvester og ID-kort til alle frivillige
· At alle beredskapsfrivillige har signert taushets- og etikkerklæring
· Ha skade- og ulykkesforsikring for frivillige 
· Delta i kommunens beredskapsråd 
· Delta på minst et årlig møte med kommunen
· Gjennomføre en årlig varslingsøvelse
 
Taushetsplikt:	 
Hver part har selv ansvar for at deltakelsen i samarbeidet og gjennomføringen av avtalen 
skjer i samsvar med gjeldende lover og forskrifter. 
(sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe har selv ansvar for å ha rutiner for 
ivaretakelse av taushetsplikt for sine frivillige.  

Forsikringer  
Partene har selv ansvar for ansvars- og ulykkesforsikring for eget personell. N.K.S. Sekretariatet har ansvaret for forsikring for frivillige i omsorgsberedskapsgruppen. Skal (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe bistå kommunen med oppgaver som vil kreve andre typer forsikringer, må dette avtales på forhånd. 

Bruk av logo og uniformering  
Bruk av organisasjonenes logoer/kommunevåpen kan kun skje i overensstemmelse med og etter godkjenning av partene. Medlemmene av (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe bør være gjenkjennbare med vester og ID-kort.
 
Annet:	
Kommunen tar (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe inn i sine 
beredskapsplaner.  
Gruppens leder innkalles til kommunens beredskapsmøter, øvelser og annet av beredskapsmessig betydning.  
Kommunen og (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe skal ha et årlig 
samarbeidsmøte på kommunens initiativ. 
 
Kommunen og (sett inn kommunenavn) omsorgsberedskapsgruppe er gjensidig forpliktet til - så fort som mulig - å informere om endringer i forhold som kan ha betydning for beredskapssamarbeidet, herunder avtalens kontaktpersoner.
 Denne avtalen gjelder x antall år (for eksempel kommunevalgperioden 4 år av gangen) og evalueres og fornyes deretter. 

 
  …..   dato og sted


____________________			____________________
Leder i xx lokalforening 			Ordfører/beredskapsansvarlig i kommunen

____________________
Leder i xx lokalforening

____________________
Leder i xx lokalforening
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